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๑๐๐ 

 

แบบสัมภาษณ์เพื่อการวิจัย 
 
เรื่อง ศึกษาสุขภาวะของพระสงฆ์ในต าบลงิ้วลาย อ าเภอตะพานหิน จังหวัดพิจิตร 

วันสัมภาษณ์ :  วันที่ ........................ เดือน ....................................... พ.ศ. .................... 

ผู้สัมภาษณ์ :  ................................................................................................................. ...  

ผู้ให้สัมภาษณ์ :  ..................................................................................................... ...........  

สถานที ่:  ............................................................................................................... ........... 

วิธีการเก็บข้อมูล : จดบันทึก/บันทึกเสียงสัมภาษณ์ 

ประเด็นที่ใช้ในการสัมภาษณ์  

ส่วนที่ ๑ สัมภาษณ์เกี่ยวกับสุขภาพทางกายและทางใจในปัจจุบันและการดูแลรักษา
สุขภาพทางกายและทางใจ สิ่งที่สัมภาษณ์ มีดังนี้ 

๑. สุขภาพทางกายและทางใจในปัจจุบัน 

๒. อนามัยสิ่งแวดล้อม 

๓. อาหาร 

๔. การออกก าลังกาย 

๕. อารมณ์ 

๖. อากาศ 

๗. สิ่งเสพติด 

๘. โรคประจ าตัว 

๙. การตรวจสุขภาพในรอบปี 

 

ส่วนที่ ๒ ปัญหาอุปสรรคและข้อเสนอแนะ 

.............................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................  


